
 

 

 

令和 4年 6月 10 日 

株式会社 清水銀行 

 

株式会社内山塗装による『しみず SDGs取組支援サービス』のご利用について 

 

株式会社清水銀行（頭取：岩山 靖宏）では、「しみず SDGs 取組支援サービス」を通じて、株式会社内山塗装 （本社：静岡県袋井

市、代表取締役 内山 治）が、SDGs宣言を策定されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

【企業概要】. 

会 社 名 株式会社内山塗装 

所 在 地 静岡県袋井市山科 3535‐5 

代 表 者 内山 治 

事 業 内 容 塗装工事業 

 

 

 

S D G s への取 り組 み 

当社は、「お客様の満足と信頼」をモットーにより良いものを提供すべく、誠心誠意を込めて施工させて

頂いております。 

今後もSDGsへの取り組みを通じて、高品質かつ安全な工事で建物の長寿命化に取組み、安心して住

み続けられる建物・街づくりに貢献します。 

また、環境に配慮した事業活動や環境にやさしい塗料の提案など、環境負荷低減にも取り組みます。 

塗装・防水技術の習得などの人材育成を通じて、健康で働きがいをもてる職場環境を整備し、地域へ

の感謝の気持ちを大切に、さまざまな貢献活動を行ってまいります。 

株式会社内山塗装の「SDGs宣言」は別紙をご参照ください。 

 

 

以  上 

 

＜ニュースリリースに関するお問い合せ＞ 

清水銀行 ソリューション営業部 石山 TEL：054-366-9992 



株式会社内山塗装
SDGs宣言

当社は国連が提唱する｢SDGs（持続可能な開発目標)｣
に賛同し、持続可能な社会の実現に向けて取組んでま
いります。

令和4年5月31日
株式会社内山塗装

代表取締役 内山 治

SDGsの達成に向けた取組み

安心して住み続けられる
建物・街づくり
高品質かつ安全な工事で建物の
長寿命化に取組み、安心して住み
続けられる建物・街づくりに貢献し
ます。

【具体的な取組み】
・塗装・防水のリフォームによる建物の
長寿命化
・万全なアフターケアの実施
・塗装・防水技術の研鑽

働きがいのある職場環境

働きやすい職場環境づくりと、人材
育成を通じて、従業員が働きがい
をもてる環境を整備します。

【具体的な取組み】
・時間管理の徹底と長時間労働の抑制
・健康診断の実施と診断結果のフォロー
・資格取得支援

環境へ配慮
環境に配慮した事業活動、環境に
やさしい塗料の提案などを通じて、
環境負荷の低減に取組みます。

【具体的な取組み】
・廃棄物の削減
・断熱塗料による省エネの実現
・鉛・アスベスト除去と環境改善

地域貢献
地元人材の採用や地域貢献活動
を通じて、地域の発展に貢献しま
す。

【具体的な取組み】
・地元人材の積極採用
・商工会議所主催の清掃活動参加
・花火大会など、寄付を通じた地域への貢献

SDGsとは、Sustainable Development Goals(持続可
能な開発目標)の略称で、2015年9月に国連で採択さ
れた2030年までの国際目標。持続可能な社会の実
現に向けて17のゴール(目標)と169項目のターゲット
(達成基準)から構成されている。


